
 
 

Uzwil: Mit über 14'000 Einwohnerinnen und Einwohnern die fünftgrösste Gemeinde im Kanton St. Gallen. Attraktiver 

und vielfältiger Arbeits- und Wohnort mit überdurchschnittlicher Infrastruktur. Gepflegte und in der Bevölkerung be-

liebte Sport- und Freizeitanlagen bereichern die Freizeitgestaltung und tragen zum Wohlbefinden vieler jungen und 

älteren Gäste bei. So auch unser beliebtes Schwimmbad und die rege benutzte Eishalle. 

 

Haben Sie eine Ausbildung in einem handwerklich-technischen Bereich absolviert? Sorgen Sie gerne für gut unterhal-

tene und gepflegte Anlagen? Schätzen Sie eine abwechslungsreiche Tätigkeit, in der es gleichermassen auf Ihr fachli-

ches Können wie auch auf Ihre kommunikative Persönlichkeit ankommt? Reizt Sie Vorstellung, Gastgeber/-in zu sein 

und unseren Gästen ein willkommenes Gefühl zu vermitteln? Sind Sie allzeit bereit, in aussergewöhnlichen Situationen 

kühlen Kopf zu bewahren und zu handeln? Suchen Sie genau eine solche Kombination einer Ganzjahresstelle? Dann 

kommen Sie zu uns! 

 

Ihre Aufgaben im Schwimmbad (jeweils Mai bis September) 

- Betrieb, Kontrolle, Unterhalt und Pflege der technischen Anlagen und Geräte 

- Sicherstellen einer guten Wasserqualität 

- Unterhalt und Pflege der Rasenflächen, Gehwege, sanitären Anlagen, Bauten und Umgebung 

- Aufsicht über den Badebetrieb 

 

Ihre Aufgaben in der Eishalle (jeweils Oktober bis April) 

- Kälte- und andere Anlagen überwachen und unterhalten 

- Sicherstellen einer guten Eisqualität 

- Unterhalt und Pflege der sanitären Anlagen, Bauten und Hallenumgebung 

- Aufsicht über die Belegung der Hallen und Eisfläche während den Benützungszeiten 

 

Ihr Profil 

- abgeschlossene handwerklich-technische Ausbildung, z. B. als Sanitärinstallateur/-in EFZ, Heizungsinstallateur/-in 

EFZ, Elektroinstallateur/-in EFZ oder Fachmann/-frau Betriebsunterhalt EFZ 

- Weiterbildung im Hauswartbereich von Vorteil 

- mehrjährige Berufserfahrung im Unterhalt von Anlagen und Bauten 

- absolviertes Brevet igba PRO oder SLRG Brevet Plus Pool mit BLS-AED-Ausweis; wenn Sie diese fachlichen Voraus-

setzungen noch nicht mitbringen, ist eines dieser Brevets bis zum Beginn der Schwimmbad-Saison 2025 zu absol-

vieren 

- Flair im Umgang mit Menschen unterschiedlichen Alters und unterschiedlicher Herkunft, gute kommunikative Fä-

higkeiten, Durchsetzungsvermögen 

- zuverlässige, flexible, ordnungsliebende, selbständige und dienstleistungsorientierte Persönlichkeit 

- Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten und Einsätzen ausserhalb der üblichen Arbeitszeit  

 

Unser Angebot 

- eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und interessante Funktion 

- Tätigkeit in einer innovativen und gut aufgestellten Gemeinde, in der die Arbeitszufriedenheit der Mitarbeitenden 

überdurchschnittlich hoch ist; die Gemeinde Uzwil gehört zu den 20 Prozent der besten Unternehmungen inner-

halb des schweizweiten Benchmarks und hat dafür den «Excellence Award» erhalten 

 

Möchten Sie mehr über diese besondere Stelle erfahren? Marcel Huber, Bereichsleiter Infrastruktur, informiert Sie 

gerne und freut sich auf Ihren Anruf (T 071 950 41 01). 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis am 30. September 2024 an die Gemeinde Uzwil, Monika Lehner, Leiterin  

Personaldienst, Stickereiplatz 1, 9240 Uzwil oder an monika.lehner@uzwil.ch. 

 

Wir sind gespannt auf Sie! 


