
 

 
 
Betriebsleiter/in Badeanlagen (Hallen- & Freibad) 
100% (Mitglied der Geschäftsleitung) 

Gestalten Sie die Zukunft unserer neuen Badeanlage in Dübendorf 

Mit dem Bau eines modernen Hallenbades schaffen wir die Grundlage für einen attraktiven, 
ganzjährigen Badebetrieb. Die Eröffnung des neuen Hallenbades ist für 2028 geplant. 
Bereits in der Aufbauphase suchen wir eine unternehmerisch denkende und führungsstarke 
Persönlichkeit als Betriebsleiter/in Badeanlage. 

In dieser neu geschaffenen Schlüsselfunktion übernehmen Sie die Gesamtverantwortung für 
den strategischen und operativen Aufbau der Betriebsorganisation sowie die erfolgreiche 
Inbetriebnahme der neuen Badeanlage. Als Mitglied der Geschäftsleitung prägen Sie die 
Entwicklung des Betriebs massgeblich mit und schaffen die Voraussetzungen für einen 
sicheren, wirtschaftlichen und kundenorientierten Ganzjahresbetrieb. 

 
Ihre Hauptaufgaben 
Aufbau und Inbetriebnahme 

• Aufbau der gesamten Betriebsorganisation für den zukünftigen Ganzjahresbetrieb 
• Mitwirkung bei der Planung und Vorbereitung der Inbetriebnahme des neuen 

Hallenbades 
• Entwicklung von Betriebs-, Sicherheits- und Notfallkonzepten 
• Einführung und Dokumentation sämtlicher Betriebsprozesse und Standards 
• Rekrutierung, Aufbau und Führung des Betriebsteams 
• Organisation und Sicherstellung der Badeaufsicht 
• Schnittstellenmanagement zwischen der Bauherrschaft, diversen Lieferanten und 

der Geschäftsleitung der SFD AG 
 

Betriebsführung 
• Gesamtverantwortung für den sicheren, wirtschaftlichen und kundenorientierten 

Betrieb der Badeanlage 
• Koordination von Unterhalt, Technik, Facility Management, Planung Mitarbeiter und 

Belegungsplanung, sowie externen Partnern 
• Budgetverantwortung sowie Kosten- und Ressourcenmanagement 
• Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen für die Geschäftsleitung und 

Verwaltungsrat 
 

Sicherheit, Qualität und Compliance 
• Verantwortung für die Einhaltung aller gesetzlichen Vorgaben und Normen 
• Sicherstellung von Sicherheit, Hygiene sowie einwandfreier Wasserqualität 
• Umsetzung und Überwachung von Arbeitssicherheits- und 

Gesundheitsschutzmassnahmen 



 

 
 

• Verantwortung für das Qualitätsmanagement und kontinuierliche 
Prozessoptimierung 
 

Technik, Unterhalt und Facility Management 
• Sicherstellung eines effizienten technischen Betriebs der Anlagen 
• Koordination von Unterhalts-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten 
• Steuerung externer Dienstleister und Lieferanten 
• Verantwortung für Facility Management, Gebäudeunterhalt und technische 

Infrastruktur 
• Planung und Begleitung von Investitionen sowie Ersatzbeschaffungen 

 
 
Ihr Profil 
 
Fachliche Qualifikationen 

• Abgeschlossene höhere Fachausbildung oder Studium in den Bereichen 
Betriebswirtschaft, Facility Management, Sport- und Freizeitanlagen, 
Gebäudetechnik oder einer vergleichbaren Fachrichtung 

• Mehrjährige Führungs- und Managementerfahrung, idealerweise in Bade-, Freizeit-, 
Sport- oder öffentlichen Anlagen 

• Nachweisbare Erfahrung im Aufbau, Betrieb oder in der Inbetriebnahme komplexer 
Anlagen von Vorteil 

• Gute Kenntnisse der gesetzlichen Anforderungen in den Bereichen Sicherheit, 
Hygiene, Wasseraufbereitung und Arbeitsschutz 

• Fundiertes technisches Verständnis sowie Erfahrung im Facility Management und 
Unterhaltsmanagement 

• Erfahrung in Projektmanagement und Organisationsentwicklung 
• Führungserfahrung in einem vergleichbaren Umfeld (Sport-/Freizeitanlage von 

Vorteil) 

Persönliche Anforderungen 
• Unternehmerisch denkende und handelnde Persönlichkeit 
• Ausgeprägte Führungs- und Sozialkompetenz 
• Hohe Eigeninitiative sowie selbständige und strukturierte Arbeitsweise 
• Fähigkeit, Veränderungs- und Aufbauprozesse erfolgreich zu gestalten 
• Kommunikationsstärke und sicheres Auftreten gegenüber Behörden, Partnern und 

Anspruchsgruppen 
• Hohe Dienstleistungs- und Kundenorientierung 
• Belastbarkeit, Entscheidungsfreude und Verantwortungsbewusstsein 

 
 
Wir bieten 

• Einzigartige Möglichkeit, eine neue Organisation von Grund auf aufzubauen 
• Gestaltungsspielraum und grosse unternehmerische Freiheiten 
• Schlüsselrolle bei der Inbetriebnahme einer modernen Badeanlage 



 

 
 

• Mitgliedschaft in der Geschäftsleitung mit entsprechender Verantwortung und 
Einflussmöglichkeit 

• Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Führungsaufgabe mit langfristiger 
Perspektive 

• Zusammenarbeit mit motivierten Fachpersonen in einem zukunftsorientierten 
Umfeld 

 
 
Stellenantritt 
Arbeitsbeginn: 01.01.2027, oder nach Vereinbarung 
 
Arbeitsort 
100% in Dübendorf 
 
Auskunft und Bewerbung 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Foto senden Sie bitte an: 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Foto an:  
Patric Crivelli, Geschäftsführer SFD AG, patric.crivelli@sfd-ag.ch 
  
Wir freuen uns auf eine engagierte Persönlichkeit, die den Aufbau und die erfolgreiche 
Zukunft unserer neuen Badeanlage aktiv mitgestalten möchte. 
  
  
 


